Die Zukunft
der regionalen
Wirtschaft gestalten
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Rainer Rempe,
Landrat des Landkreises Harburg

,DER LANDKREIS HARBURG IST EINE ZUKUNFTSREGION”

Als Landkreis Harburg tGiberzeugen wir als wachstums-
starker und griinderfreundlicher Wirtschaftsstandort
mitten in der Metropolregion Hamburg - belegt durch
einen erneuten Spitzenplatz im Griindungs-Ranking

des Instituts fiir Mittelstandsforschung Bonn.

Unternehmen finden bei uns beste Voraussetzungen, um
erfolgreich zu agieren — gleichzeitig bietet der Landkreis Har-
burg eine hohe Lebensqualitdt und ist auch als Wohnort sehr
gefragt. Kontinuierlich steigende Bevolkerungszahlen - bei-
leibe keine Selbstverstandlichkeit im l&ndlichen Raum — spre-

chen eine deutliche Sprache.

Der Landkreis Harburg hat insofern allen Grund, optimis-
tisch in die Zukunft zu blicken, gleichzeitig mussen wir

alles daran setzen, die erfolgreiche Entwicklung der Region

weiter zu férdern. Dabei geht es auch darum, Gber den eige-
nen Tellerrand zu schauen und gemeinsam mit starken Part-
nern Zukunftsthemen in den Blick zu nehmen und zum Bei-
spiel die 5G-Technologie, die Nutzung von Wasserstoff

oder innovative Mobilitatskonzepte zu férdern.

Wie gut das funktioniert, wird unter anderem am TIP Inno-
vationspark deutlich, wo es dem Landkreis Harburg und der
WLH gemeinsam mit ihren Partnern aus Wissenschaft und
Wirtschaft gelungen ist, eine Millionenforderung des
Bundes fiir die Umsetzung des Projektes USIN5G ein-
zuwerben. Mit 5G haben wir eine Zukunftstechnik im Fokus,
deren faszinierende Moglichkeiten wir hier vor Ort gemein-
sam mit unseren Partnern erfolgreich weiterentwickeln kon-
nen. Nur ein Beispiel daftr, dass der Landkreis Harburg eine

echte Zukunftsregion ist.

Nachhaltigkeit, Klima und Bildung sind weitere Themen,
die fur uns als Landkreis eine hohe Prioritdt haben und mit
denen wir uns intensiv auseinandersetzen. Hier neue Impulse
aus Wissenschaft und Wirtschaft zu bekommen, ist absolut
wertvoll — denn nur gemeinsam werden wir den Herausfor-

derungen der Zukunft begegnen kénnen.

Es gibt keinen Zweifel: Um auch zukunftig als Region er-
folgreich zu sein, muss es unser Ziel als Landkreis sein,
Rahmenbedingungen zu schaffen, innerhalb derer sich
kleine wie grofle Unternehmen positiv entwickeln und neue
Arbeitsplatze schaffen kdnnen. Dabei wissen wir unsere

Kommunen und die WLH als starke Partner an unserer Seite.
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MIT ENGAGEMENT FUR DEN LANDKREIS -
FUR POSITIVEN WANDEL UND ENTWICKLUNG

Technologie, Demografie, Klima und Ressourcen, globale Mark-
te und Krisen — wir leben in einer Zeit, in der Wandel allgegen-
wartig ist. Der Wandel birgt Risiken, aber auch Chancen fiir
Wirtschaft und Gesellschaft. Lassen wir daher mal zwei Zahlen
fiir sich sprechen, die beispielhaft fiir den Wandel im Landkreis
Harburg stehen: 20.000 und 250.000.

Knapp 20.000 - das ist die Zahl der Arbeitsplatze, die hier vor
Ort in den letzten zehn Jahren entstanden sind. Das bedeutet
in den gewerbeflachenabhingigen Wirtschaftszweigen einen
Beschiaftigungszuwachs von 22 Prozent seit 2014. Zum Ver-
gleich: Der Bundesdurchschnitt liegt bei 7,7 Prozent. Auf den ersten
Blick steht der Landkreis Harburg also recht gut da.

Knapp 250.000 - das ist die Zahl der Einwohner im Landkreis Har-
burg. Damit hat sich die Bevolkerung in den letzten 50 Jahren
nahezu verdoppelt. Auch das ist auf den ersten Blick erfreulich,

zeigt es doch, wie attraktiv der Landkreis Harburg ist.

Manfred Cohrs,
Aufsichtsratsvorsitzender

Es lohnt jedoch ein zweiter, genauerer Blick auf die Statistik.
Denn: Trotz der starken Beschéftigungszunahme weist der Landkreis
Harburg noch immer die geringste Arbeitsplatzdichte in der Met-
ropolregion Hamburg auf. Auf 100 Einwohner kommen hier ge-
rade einmal 24 Arbeitsplatze - so wenig wie in keinem anderen

Landkreis im Hamburger Umland.

Dabei ist die Schaffung wohnortnaher, qualifizierter Arbeits-
platze einer der Schlisselfaktoren, mit denen sich der Wandel aktiv
gestalten lasst — sei es, um hohe Auspendlerquoten zu senken, neue
Wege der Mobilitét zu beférdern, Fachkrafte vor Ort zu binden oder

innovative Unternehmen fir den Standort zu begeistern.

Wirtschaft ist ein ebenso unverzichtbarer Baustein unserer
Gesellschaft wie Bildung, Gesundheit und Soziales. Wir brauchen
wirtschaftsstarke Kommunen, die nicht nur ihre Aufgabe der
Daseinsvorsorge erfiillen, sondern fir ihre Blrger auch etwas be-
wegen konnen. Gewerbesteuereinnahmen sind daher eine wichtige

Grundlage fur Investitionen in die Zukunft.

Dass wir im Landkreis Harburg auf einem erfolgreichen Weg
sind, ist ein wesentlicher Verdienst der Wirtschaftsférderung.
Der Geschaftsbericht fur das Jahr 2022, den ich |hnen heute
vorstellen darf, gibt einen guten Uberblick tber die Vielfalt der
Aktivitaten und zukunftsweisenden Projekte der WLH - sei es
bei der nachhaltigen Gewerbeflachenentwicklung, bei der Innova-
tions- oder in der Grindungsférderung. Angebote schaffen, die es
bislang noch nicht gab. Ideen umsetzen, die den Landkreis Harburg

voranbringen. Das zeichnet die WLH Wirtschaftsférderung aus.
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DAS WAREN UNSERE HIGHLIGHTS
IN EINEM TURBULENTEN JAHR

2022 war fiir die WLH Wirtschaftsforderung
ein aufregendes Jahr mit vielen spannenden Ereignis-
sen. Mit dem Abklingen der Corona-Pandemie lieBen
sich endlich wieder Events mit vielen Teilnehmern

durchfiihren.

U Herausragend war zum Beispiel der InnovationsZirkus im
TIP Innovationspark Nordheide: Die Veranstaltung bot nicht
nur Wissenschaft und Technik zum Staunen und Anfassen
in der besonderen Atmosphére eines grolen Zirkuszeltes.
Mit dem InnovationsZirkus informierten wir auch gemein-
sam mit unseren Kooperationspartnern aus Hochschulen,
Unternehmen und Nachhaltigkeitsprojekten Gber die

innovativen Entwicklungen vor Ort im TIP Innovationspark.

Ebenso herausragend: Der legendére WLH-Grindungspreis
fur den Landkreis Harburg, den wir nach einer
pandemiebedingten Pause wieder ausrichten konn-

ten. Die Preisverleihung mit rund 400 Teilnehmern in der

Burg Seevetal unterstrich eindrucksvoll die Bedeutung der
Region als griindungsstarkster Landkreis in Niedersachsen.
Durch zahlreiche Sponsoren aus der Wirtschaft konnte die
enorme Summe von 10.000 Euro Preisgeld an zukunftsorien-
tierte, engagierte, kreative und mutige Grinderinnen und
Grinder ausgelobt werden, die die wirtschaftliche Zukunft
des Landkreises pragen werden.

Aber die Netzwerke leben nicht nur von den ,Grol3-Events”,
sondern vor allem auch von den kleinen, personlichen
und effizienten Zusammenkunften. Fur junge Unternehmen
der Region organisiert die WLH unter anderem
Start-up-Abende und Griindersprechtage mit Experten. Beim
Jreffounkt Innovation” tauschen sich Unternehmen nach
Impulsvortrédgen Uber technologische Entwicklungen aus.

Und der Wirtschaftstreff in Neu Wulmstorf bringt die
ortlichen Unternehmen enger zusammen. Sehr gut besucht
wurde auch die Veranstaltungsreihe ,Zukunft Bauen” in
Kooperation mit der hochschule 21, bei der die Trends und

Nachhaltigkeitsthemen der Bauwirtschaft vorgestellt werden.
All das waren Beispiele fur Formate im Jahr 2022, die wir in
Zukunft noch ausbauen mochten.

DAS ENGAGEMENT DER WLH BEFORDERT
DAS NACHHALTIGE WIRTSCHAFTSWACHS-
TUM IM LANDKREIS HARBURG.

Allein in unseren Gewerbegebieten in Buchholz, Egestorf,
Salzhausen-Oelstorf und Drestedt sowie im benachbar-
ten Bispingen konnte insgesamt elf Unternehmen ein
neuer Firmenstandort vermittelt werden. Damit fordert die
WLH nicht nur die Schaffung neuer Arbeitsplatze fir die
Wohnbevolkerung. Unternehmen und Beschéftigte gene-
rieren in bestehenden Gewerbegebieten auch wesentliche
Beitrdge zur Wertschdpfung, zu den Steuereinnahmen der
Kommunen und damit letztlich fir die Lebensqualitdt der

Menschen in unserem Landkreis.

| Veranstaltungs-Impressionen (v..): Netzwerktreffen, ,Zukunft Bauen’,
#GrinderKlasse, InnovationsZirkus, Griindungspreis im Landkreis Harburg.

ﬂ DAS WAR 2022



Q Virtual Reality, Robotik, autonome Systeme,

Drohnen und vieles mehr: Der InnovationsZirkus
machte Zukunftstechnologien sichtbar,
greifbar und verstdndlich.

t Technik | Sensali
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MANEGE FREI FUR INNOVATIONEN UND ZUKUNFTSPROJEKTE

Digitalisierung und Nachhaltigkeit sind zwei der
herausragenden Megatrends unserer Zeit. Und sie
verandern unsere Region. Gemeinsam arbeiten
Unternehmen und Wissenschaft auch hier vor Ort
im Landkreis Harburg an der Entwicklung smarter
Technologien und zukunftsweisender Anwendungen,
die spannende Losungen bieten fiir Wirtschaft, Arbeit

und eine lebenswerte Welt von morgen.

Mit dem ersten 6ffentlichen InnovationsZirkus am 14. und
15. September 2022 im TIP Innovationspark Nordheide
zeigte die WLH das Potenzial dieser Entwicklungen auf
und machte Zukunftstechnologien fir jedermann sichtbar,
greifbar und verstandlich. Mehr als 50 hochkaratige
Projektpartner und Aussteller aus dem Norden und dem
gesamten Bundesgebiet unterstitzten die erste Fachmesse
mit Erlebnischarakter dieser Art im Landkreis Harburg.

Der InnovationsZirkus bot Ausblicke zu den Schwerpunkten

5G-Anwendungen, E-Mobilitdt, Nachhaltigkeit und Bildung.
Vortrdge, Demonstrationen, Rundgdange und Workshops
rundeten das Messeprogramm unter dem Dach eines

grofBen Zirkuszeltes ab.

INNOVATION KENNT KEINE GRENZEN

Mit der Veranstaltung richtete sich die WLH nicht nur an
Entscheider und Fachkréfte aus den Unternehmen im
Landkreis Harburg und den umliegenden Stadten und
Gemeinden, sondern auch an Schdler, Studenten und

Gdste mit Interesse an Technologie und Nachhaltigkeit.

So bot der InnovationsZirkus vielfdltige Maoglichkeiten
fur Information, Networking, Geschéftsanbahnung und
Kooperation. Das Ziel: Den Landkreis Harburg und den
TIP Innovationspark in Buchholz i.d.N. als technologischen

Hotspot im Suden Hamburgs zu prdsentieren, als

einen Ort, an dem Ideen fir Innovationen nicht nur
entstehen, sondern auch gelebt werden. Ein Ort mit
vielen  AnknUpfungsmoglichkeiten  an  Forschung,
Unternehmenskooperationen und Hochschulen — und das

weit Uber die Grenzen des Landkreises Harburg hinaus.

Aussteller wie Publikum wdrdigten den innovativen
Veranstaltungsrahmen, der in einer groflen
,Innovationsmanege” Technologien und Projekte in Szene
setzte — darunter neben Demonstratoren, automatisierten
Transportsystemen, Robotern und Drohnen auch Beispiele
fur  Virtual Reality und Mixed-Reality-Technologien,
Wasserstoff-Antriebssysteme, — eine  Lernwerkstatt — fir
Nachhaltiges Bauen und vielfdltige Use Cases fur das
5G-Netz zur DatenUbertragung in Echtzeit, dem Herzstick
des 5G-Kompetenzzentrums  im TIP Innovationspark
Nordheide, dessen Aufbau 2022 um entscheidende

Meilensteine vorangebracht werden konnte.

QVATION



UND WARUM ZIRKUS?

Die Verknlpfung von innovativen Zukunftsthemen mit einem Zirkuserlebnis

steigerte nicht nur die Attraktivitat der Veranstaltung, sondern hinterlie3 auch

einen bleibenden Eindruck bei Teilnehmern und Gasten. Das nur auf den ersten

Blick nostalgisch anmutende Thema Zirkus bot vielfaltige Moglichkeiten, um die
Innovations- und Wirtschaftsférderung im Landkreis Harburg mit neuen kom- \
munikativen Inhalten und Content-Strategien zu prdsentieren. Diese wurden
nicht nur von den Medien aufgegriffen, sondern waren auch Teil eines eigens

o produzierten Radiospots, eines Podcasts und standen unter dem Hashtag

#lnnovationszirkus im Zentrum der Social-Media-Aktivitaten.

INNOVATIONSZIRKUS
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Innovation bedeutet Zukunftsfahigkeit. Immer komplexe-
re Prozesse, rasante Innovationszyklen und die wachsende
Bedeutung von Wissen als Produktionsfaktor zwingen nicht
nur Unternehmen zum Umdenken. Sie erfordern auch ein
Umdenken in der Wirtschaftsforderung: Eine leistungsfahige
digitale Infrastruktur und damit verbundene Forschungs-
netzwerke sind fur zukunftsorientierte Wirtschaftsstandorte
unabdingbar, um Unternehmen die Unterstiitzung und
Entwicklungsperspektiven zu bieten, die sie brauchen.

Davon sind wir Uberzeugt!

Mit dem Aufbau des TIP Innovationspark Nordheide
in Buchholz als Reallabor fiir Technologietransfer und
Anwendungsforschung kann die WLH ein bundesweites
Leuchtturmprojekt vorweisen, das 2022 entscheidende

Meilensteine erreicht hat.

Im Zentrum des neuen Innovationsdkosystems steht die
Einrichtung eines 5G-Campusnetzes, die 2022 weitgehend
abgeschlossen werden konnte. Das 5G-Netz ermdglicht
Datenlbertragung in Echtzeit und bietet Unternehmen wie
auch Hochschulen Zugang zu hochmoderner digitaler Infra-

struktur fir anwendungsorientierte Forschung.

3\ 5G Campusnetz

Begleitend initiierte die WLH 2022 gemeinsam mit Unter-
nehmen und Hochschulen erste Forschungsprojekte und
baute das Hochschulnetzwerk deutlich aus. Kooperations-
partner sind neben der hochschule 21 (hs2, Buxtehude), der
Leuphana Universitdt Lineburg und dem OFFIS-Institut fur
Informatik (Oldenburg) zum Beispiel auch die Tutech Innova-
tion GmbH, die PHWT - Private Hochschule fur Wirtschaft und
Technik, die Ostfalia Hochschule und die RWTH Aachen.

~Dadurch, dass Forschungsprojekte und Aktivititen
der Hochschulen vor Ort stattfinden, bekommen die
Unternehmen und insbesondere die KMU im Landkreis
Harburg einen einfachen Zugang zu anwendungsorien-
tierter Wissenschaft. Wohlgemerkt: In einem Landkreis
ohne Forschungseinrichtung.”

Dr. Timo Maurer,

Innovationsmanager der WLH

. WIR FORDERN INNOVATION UND DENKEN WEITER

Auch in der Fldche des TIP Innovationsparks wird das Inno-
vationsdkosystem erkennbar: Neben einem Technikraum -
dem Herzstlck des 5G-Reallabors - sind ein Drohnenhangar,
ein VR-Labor und ein Mobility Hub fir zukunftsorientierte

Mobilitdtsldsungen und Transportdienstleistungen geplant.

Mit einem Gesamt-Férdervolumen von rund 5 Mio. Euro
sind 2022 bereits drei konkrete Projekte gestartet: ,USIN5G”
entwickelt Anwendungsbeispiele fur Wirtschaft, kommuna-
le Einsatzkrafte und regionale Hochschulen, bei ,Locl4AR"
erarbeiten die RWTH und hs21 Positionierungssysteme fir
Gebaudetechnik, und ,DigitalOrbIT" ist eine Kooperation von
WLH und PHWT zum Aufbau eines Virtual-Reality-Labors.
Mit Hilfe dieser Technologie sollen 5G-Anwendungsfalle
entwickelt, umgesetzt und visualisiert werden. Darlber
hinaus werden insbesondere Schulungs- und Lehrformate auf
VR-Basis entwickelt, die in Betrieben, aber auch im Lehrbetrieb

der PHWT eingesetzt werden sollen.

Zahlreiche weitere Projekte und deren Konsortien stehen
fur Tests im TIP bereit. Und auch die strategische Weiter-
entwicklung zum Kompetenzzentrum fur Mobilfunk in der

industriellen Anwendung ist im Gange.



RESSOURCEN, NACHHALTIGKEIT,
DIGITALISIERUNG - EXPERTEN HELFEN
WEITER

Mit vielfdltigen Veranstaltungen verfolgte die WLH
im Rahmen der Innovationsférderung auch 2022 das
Ziel, Unternehmen im Landkreis Harburg kostenfreien
Zugang zu Innovationsthemen und Expertenwissen

zU bieten.

Neben dem bewdhrten ,Treffounkt Innovation” haben
sich dabei vor allem die Online-Formate etabliert. Auf
sehr gro8e Nachfrage mit bis zu 80 Teilnehmern pro
Vortragsabend stie8 zum Beispiel die Reihe ,Zukunft
Bauen - Trends und Innovationen” (in Kooperation mit
der hochschule 21). Weitere Veranstaltungen griffen
Themen auf wie Ressourceneffizienz, Digitalisierung
in kleinen und mittleren Unternehmen, anwendungs-
orientierte KI (Kunstliche Intelligenz) oder Nachhaltig-

keit durch Digitalisierung.

Erfreulich ist auch die Zahl der Unternehmen, die das
kostenfreie Beratungsangebot fur Wissen- und Tech-
nologietransfer im Landkreis Harburg in Anspruch
nehmen. Bis Herbst 2022 flhrte die Wirtschafts-
forderung in enger Kooperation mit den Experten
des Transferzentrum Elbe-Weser 25 Aufschluss- und
Expertengesprache zur Begleitung und Unter
stitzung von Innovationsvorhaben in Betrieben aus
Produktion,Handel,HandwerkundDienstleistungdurch.
Schwerpunkte derBeratungwarendieThemenbereiche

Energieeffizienz und Digitalisierung.

ﬂ INNOVATIONSFORDERUNG
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EIN HOCH AUF DIE GRUNDER
IM LANDKREIS HARBURG!

Die feierliche Verleihung des WLH-Griindungspreises
2022 war einer der Hohepunkte des Geschiftsjahres:
Mit der Auszeichnung riicken wir die Vielfalt der
Business-ldeen in der Region ins Rampenlicht und
geben jungen Unternehmen mit Mut, Kreativitdat und

Geschiftssinn eine Biihne.

Die WLH lobt den Grindungspreis bereits seit 2003 alle
drei Jahre aus — nur 2021 musste der Wettbewerb pan-
demiebedingt pausieren. Umso groRer waren der Jubel
und das Interesse bei der Preisverleihung am 10. Novem-
ber 2022 in der ,Burg Seevetal”: Mehr als 400 Gdste aus
Wirtschaft, Gesellschaft, Politik und Medien feierten die 18
jungen Unternehmen aus Handel, Handwerk, Produktion und
Dienstleistung, die sich um die Auszeichnung beworben hat-
ten. Ihr Business stellten die Grinderinnen und Grinder am

Abend der Preisverleihung im Rahmen einer kleinen Messe vor.

,Die Bewerberinnen und Bewerber, die sich hier prasen-

tieren, sind ohne Zweifel sehr gute Beispiele daftr, dass

der Landkreis Harburg eine echte Grinderhochburg ist.
Jch bin nicht nur von den einzelnen Konzepten
begeistert, sondern auch wirklich beeindruckt
davon, mit wie viel Leidenschaft und Kreativitdt die
jungen  Unternehmerinnen  und  Unternehmer  ihr
jeweiliges Business in die Realitdt umgesetzt haben. Sie
alle setzen positive Impulse fur Wirtschaftskraft, Wachstum
und Arbeitspldtze im Landkreis Harburg’ lobte die stell-

vertretende Landrdtin Anette Randt in ihrem Grullwort.

Unternehmergeist zahlt sich aus - und diese Botschaft
kommt an: Ehemalige Griindungspreistrager, die in diesem
Jahr die Sieger-Trophden an ihre Nachfolger Uberreichten,
hoben das Renommee und die Bedeutung der Auszeichnung
hervor, von der sie auch noch Jahre danach als Unternehmer
profitieren. Dank der gro3en Unterstitzung durch Sponsoren
war der Griindungspreis 2022 vergleichsweise wieder hoch
dotiert. Insgesamt lobte die WLH 10.000 Euro Preisgeld aus.
Eine 24-kopfige Jury hatte zuvor die diesjahrigen Sieger des

Grandungspreises gewahlt:

Der 1. Platz ging an die Dr.Ohnen Praxis von Luk
Boving. Mit seinem Unternehmen hat sich der 22 Jahre alte
Griinder auf die Reparatur und Instandsetzung von Drohnen
spezialisiert und bietet ergdnzend dazu Flugdienstleistungen
fur 3D-Modellierung von Gebduden, Thermografieaufnahmen

und Photovoltaik-Wartung an.

Den 2. Platz erreichte die SE Innovate GmbH - Edlich &
Habel. Die Geschéftsfihrer Florian Schampel und Tim Janis
Kohler haben einen erfolgreichen Online-Fachhandel fur
medizinische Verbrauchsartikel wie zum Beispiel Stations- und
Patientenbedarf, OP-Ausstattung, Diagnostika und Zubehor
aufgebaut.

Auf den 3. Platz wéahlte die Griindungspreis-Jury das
Unternehmen Happysnax. Grinderin  Marina Herter
produziert rohvegane Snacks und Leckereien aus 100 Prozent
natrlichen Zutaten und ohne Zusatz von raffiniertem Zucker.
Ihre Produkte konnte sie darlber hinaus bereits erfolgreich im

stationdren Einzelhandel positionieren.

Der erstmalig mit 1000 Euro dotierte Publikumspreis ging an

die Kaffeemanufaktur Der Heideréster von Grinder Frank Prohl.



GRUNDUNGSPREIS
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§ Impressionen aus den Grinder-Ver-
anstaltungen der WLH, Ubergabe einer
ISI-Werkhalle an Kurt Andree (Engenigs
GmbH), Interview mit dem NDR zur
#GrinderKlasse im Landkreis Harburg.

GRUNDEN IM LANDKREIS HARBURG - DAS HAT ,KLASSE”

Der Landkreis Harburg ist bundesweit eine der attraktivsten Regionen
fur Existenzgriinder und junge Unternehmen - daran haben auch die
zuriickliegenden Jahre unter Pandemie-Bedingungen nichts geédndert.
Bundesweit gehort der Landkreis Harburg zu den 25 Top-Griinderregionen,

im Niedersachsen-Vergleich erreichte der Landkreis erneut Platz 1.

Das jéhrliche Ranking des Instituts fur Mittelstandsforschung Bonn belegt damit den
nachhaltigen Erfolg der Grindungsfoérderung. Dabei setzt die WLH auch auf neue,

unkonventionellere Formate, die die junge Grindergeneration ansprechen.

Unter dem Motto ,Selbststandig — aber nicht allein” lud die WLH Grunderinnen und
Griinder 2022 aktiv dazu ein, ihre eigenen Erfahrungen, Fragen und Problemstellungen
in die Grinderberatung mit einzubringen, sich mit anderen angehenden Unternehmern
sowie Experten der Region auszutauschen und damit ihr Netzwerk zu erweitern. Denn
die Erfahrung der WLH in der Griindungsforderung zeigt, dass es genau diese aktive
Unterstitzung bei der Weiterentwicklung des Business ist, die sich junge Unternehmen

wulnschen und die sie weiterbringt.

DIE NEUE GENERATION IM BLICK

Mit der #Grinderklasse adressierte die WLH 2022 erstmals Grinderinnen und
Grinder unter 22 Jahren, die zum Teil schon wahrend ihrer Schulzeit die erste eigene
Unternehmens-Idee entwickeln oder sogar an den Start bringen. Diese jungen und oft
noch minderjahrigen Griinderinnen und Grinder passen schon aufgrund ihres Alters
nicht so rechtin die etablierten Beratungsformate und stehen vor besonderen rechtlichen
und geschiéftlichen Herausforderungen. Sie haben aber einen eindrucksvollen Spirit und
tolle Businessideen von der Dienstleistung bis zur High-Tech-Entwicklung und denken

manches viel einfacher und klarer als Berufserfahrene.

Die #Grunderklasse fand an vier Terminen in Buchholz, Winsen und Neu Wulmstorf
statt und erreichte Jugendliche und junge Erwachsene aus dem gesamten Landkreis
Harburg. Der jingste Teilnehmer ist 14 Jahre alt! Auch in den Medien erhielt die WLH
mit der #Grlnderklasse Aufmerksamkeit. So widmete beispielsweise der NDR der
#Grunderklasse einen eigenen Beitrag im Rahmen der Reihe ,NDR Info Perspektiven'.
Die #Grunderklasse ergdnzt den klassischen ,InfoAbend Start-up!, den die WLH
weiterhin fir Grindungsinteressierte und frisch in die Selbststandigkeit gestartete

Unternehmer an drei Terminen anbot.



INNOVATIONS-CLUB DER BUSINESS
ANGELS FEIERT PREMIERE

Jungen Unternehmen und Start-ups nach wirtschaft-
lich harten Jahren der Pandemie bestmogliche
Unterstlitzung zu bieten — das war das Ziel meh-
rerer  landkreisibergreifender ~ Treffen, die der
Stérkung des regionalen Grindungs-Netzwerkes auf
Experten-Ebene dienten und zum Beispiel auch dem
Austausch Uber Fordermoglichkeiten fir Start-ups

in der Region.

Eine erfolgreiche Premiere feierte zudem der este
gemeinsame Innovations-Club der regionalen Buness-
Angels-Netzwerke  BANSON und  BANEW elV.
Unter dem Titel ,Einhdrner, Zebras & Co. - braucht es
einen Startup-Zoo?" machte die erste Kooperations-
veranstaltung dieser Art das Engagement von Business
Angels in der Region sichtbar. Gleichzeitig wurde den

Start-ups der Kontakt zu Investoren erleichtert.

| Jung-Unternehmer Kai Bertrand und WLH-Griindungsberaterin Kerstin Helm.

Es gibt gute Geschéftsideen in der stdlichen Metropol-

ZEIGT HER EUER UNTERNEHMEN! region Hamburg. Das machte der Innovation-Club in
der LKH Arena Lineburg deutlich. Bei der Veranstaltung

,Kontakte sind Silber — Kunden sind Geld",,Zeigt her Eure Homepage — Freiwillige vor!” oder,No Bullshit-Bingo bitte!” Mit Veranstaltungen wie prasentierten zahlreiche Start-ups ihre Geschaftsmo-
diesen erreichte die WLH auch mit den erstmals organisierten #GriinderWochen im Landkreis Harburg eine hohe Resonanz. Die Veranstaltung delle. ,Inhaltlich muss es bei solchen Veranstaltungen
bot jungen Unternehmen und Start-ups jeweils eine Woche lang kompakte Business-Unterstltzung in Prasenz und online. Den Auftakt bildete genau darum gehen, neuen Ideen und Innovationen
jeweils ein #StartAbend, gefolgt von Online-Griinderlounges zu grindungsrelevanten Fachthemen. Ebenso wie die #Grinderklasse hat sich eine Blhne zu geben und zu zeigen, wie wir diese in
auch die #Grinderwoche bewdhrt und wird 2023 fortgesetzt. Parallel dazu bot die WLH auch 2022 in Kooperation mit Wirtschaftssenioren unserer Region weiterbeférdern  und  unterstiitzen
beraten e.V. individuelle Griindungsberatungen an. An insgesamt elf Veranstaltungs-Terminen im Jahr hatten junge Unternehmen Gelegenheit, konnen”  sagt  WLH-Geschaftsfihrer  Jens  Wrede,
Business-Fragen und -Probleme in individuellen und vertraulichen Gespréachen mit einem Experten zu kldren. Die Beratungen fanden sowohl Vorstand bei BANEW - dem Business Angels
online als auch in Prasenz statt. Netzwerk Elbe-Weser.

ﬂ GRUNDUNG UND START-UP
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DEUTSCHLANDS GRUNDERCHAMPION?

EIN UNTERNEHMEN AUS DEM ISI-ZENTRUM!

Die hohe unternehmerische Initiative im Landkreis
Harburg spiegelt sich auch im ISI-Zentrum fiir Griin-
dung, Business und Innovation wider, das die WLH
2014 am Standort Buchholz er6ffnet hat: Mit flexib-
len Biiros, Veranstaltungsraumen, Werkhallen, La-
borraumen und einem Coworking-Space trifft das
ISI-Zentrum den Bedarf junger Unternehmen in der

Region und ist seit Er6ffnung voll vermietet.

Bis zu funf Jahre kdnnen Mieter die Raume und Moglichkei-
ten des ISI-Zentrums nutzen, bevor sie der ersten Griindungs-
phase entwachsen sind und sich nach einem neuen Unter-
nehmensstandort — idealerweisee im Landkreis Harburg

—umsehen. Und so hat sich 2022 im ISI-Zentrum viel bewegt:

Elf Unternehmen haben das ISI-Zentrum verlassen und
Uberwiegend in Buchholz und der umliegenden Region
langfristige Geschdftsrdume gefunden. Im gleichen Zeit-
raum sind zwolf neue Unternehmen eingezogen, sieben
dieser Unternehmen wurden 2022 neu gegriindet. Darunter
ist zum Beispiel die Eventhub digital GbR, die ein interaktives
Event-Navigationssystem auf den Markt gebracht hat.

Weitere [T-Griindung verbergen sich auch hinter Neuzugan-
gen wie der Mate Solutions UG, der shapefield GmbH, der
Kicktemp GmbH und hinter der Betreut Zuhause GmbH.

START-UP TRACELESS ERRICHTET
PILOTANLAGE

Wie hoch der Innovationsgrad der Unternehmen im
ISI-Zentrum ist, zeigt das Beispiel der Firma traceless materials.
Bereits 2021 gehdrte das Start-up um die Griinderinnen
Dr. Anne Lamp und Johanna Baare zu den meist
ausgezeichneten Start-ups in ganz Deutschland. 2022 kronte
traceless seinen Erfolg mit dem renommierten Deutschen
Grlnderpreis sowie mit dem Hamburger Griinderpreis in der

Kategorie Existenzgriindung.

Traceless — eine Ausgrindung der Technischen Universi-
tdt Hamburg (TUHH) — stellt Kunststoffe aus Agrarrohstof-
fen her, die im Gegensatz zu anderen Plastikalternativen

vollstdndig kompostierbar sind. So méchte das Circular-Bio-

economy-Start-up einen wichtigen Beitrag im Kampf gegen

den Verpackungsmdll leisten. Grundlage der Technik ist
ein Granulat, das zu Folien, Beschichtungen oder auch zu
soliden Kunststoffteilen verarbeitet werden kann. 2022
richtete traceless die erste Pilotanlage in den Werkhallen des

ISI-Zentrums ein.

INNOVATIONSAGENTUR ERGANZT
SERVICES IM ISl

Unternehmen starken, Wissens- und Technologietransfer in
der Region fordern, innovatives Potenzial erkennen und Be-
trieben einen besseren Zugang zu Fordermdglichkeiten ver-
schaffen: Das sind nur einige der Ziele, die zehn Landkreise
aus dem ehemaligen Regierungsbezirk Lineburg mit der
Grindung der Innovationsagentur Nordostniedersachsen
verfolgen. Sitz der neuen Gesellschaft, in der die bisherigen
Aktivitdten des ARTIE (Regionales Netzwerk fur Technologie,
Innovation und Entwicklung) verstetigt und weiter aus-

gebaut werden sollen, ist das ISI-Zentrum in Buchholz.

Bei der Innovationsagentur wird sich alles rund um das
Thema Innovation drehen, sie stellt einen wichtigen Mit-
tler zwischen den Wirtschaftsforderungen der Landkreise
Celle, Cuxhaven, Harburg, Heidekreis, Lineburg, Osterholz,
Rotenburg (Wimme), Stade, Uelzen und Verden sowie den
Unternehmen dar. Ziel ist es, innovatives Wissen vor allem an

kleine und mittlere Unternehmen weiterzugeben.




Gruhdung_
Business &
Innovation

Astrid Beger

aidminutes GmbH

Avadvisor, Inh. Aydin Avkaya
Betreut Zuhause GmbH

Malte Bohm

Business & People

Capito Business Expeditions GmbH
CARRARA Dental Care GmbH
Conveyor-Systems UG

CoSiMa Home Tex GmbH
Volker Dankers
daMN-it.solutions UG
ENGENIGS GmbH

Eventhub digital GbR

Heiko Glucklich

Fischkopp Films GmbH

IHKLW Service & Projekte GmbH
Infrawarm GmbH

Jeromin Personal und Beratung
Kicktemp GmbH

PLB GmbH

Light & Sign GmbH

Loyaltrade GmbH

Mate Solutions UG

Mb&schter & Kreative GmbH
MomentumX, Inh. Michael Rapp
Moving Supplies GmbH
Neupert Schaller GbR

One Chef Live GmbH

Reiko apro Tex GmbH
Sequence6 GmbH

Shapefield GmbH

André Spannig

traceless materials GmbH
Daniel Trautmann

TR Sports, Timo Rodewald
Visual Friends GmbH

Expansion im Haus 2022
neue Mieter in 2022

Projektmanagement / Training / Interim Management
Entwicklung techn. Produkte zur zwischenmenschlichen Kommunikation in der Medizin
Softwareimplementierung und -optimierung, SAP-Beratung
Entwicklug hard- und softwaregestutzter Systeme in der Pflege
Webseitenprogrammierung, Suchmaschinenoptimierung
Redaktion eines Wirtschaftsmagazins fiir die Metropolregion
Internationale M&A-Beratung

Entwicklung u. Vertrieb von hochwertiger Zahnpflegeprodukte
Produktion und Entwicklung; Sondermaschinenbau

Import und Handel mit Heimtextilien

Interkulturelles Bildungsmanagement und Beratung

Entwicklung und Betrieb Softwarel6sungen (maritimer Bereich)
Engeneering Sondermaschinenbau/Prototypenentwicklung
Softwareentwicklung und -betrieb fur Veranstaltungsbranche/-locations
Berater erneuerbare Energien mit Schwerpunkt Vertrieb und Finanzierung
Fotografie/Videografie/Streaming

Beratungs- und Dienstleistungsangebote der IHK

Entwicklung, Produktion und Vertrieb von Infrarotheizkdrpern
Personaldienstleistung und Coaching

[T-Dienstleister; Webseitenprogrammierung

Steuerungs- und Regelungstechnik; Herstellung, Einbau, Service
Vertrieb Licht- und AuBenwerbung

Loyality-Konzeptberatung, Import von Waren
Softwareentwicklung/Programmierung

Prozessdigitalisierung und Marketing

Personalberatung

Supply-Chain-Managementberatung

Werbung, Design, Services

Entwicklung/Produktion von Live-Kochevents

Herstellung und Vertrieb von Mehrweghygieneschutzkleidung
KI, Intralogistische System- und Prozessoptimierung

UX-Design; Entwicklung/Progammierung

Webentwickler

Forschung, Entwicklung u. Produktion biobasierter Materialien
Online-Marketing, Suchmaschinenoptimierung
Sportmanager/Entwicklung und Betrieb einer Coachingplattform

Schulungs- u. Beratungshaus, Entwicklung und Visualisierung

ﬂ +HIGHLIGHTS" AUS DEM IS|
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Die Beratungsgesellschaft CLIMA hat ein Gutachten erstellt,
das den Gewerbeflachenbedarf bis 2040 fur Winsen (Luhe)
und den Landkreis Harburg sowohl statistisch errechnet als
auch bei den anséssigen Unternehmen abgefragt hat. Das
Ergebnis: Selbst wenn der prognostizierte Flachenbedarf von
rund 200 ha zu hoch angenommen ware, so mussten doch
erhebliche Anstrengungen unternommen werden, um zu-
mindest einen Teil davon zu befriedigen. Zur Einordnung:
200 ha entspricht der DurchschnittsgroRe von drei landwirt-
schaftlichen Betrieben oder durchschnittlich 16 ha pro Kom-

mune (Stadte, Einheits- oder Samtgemeinde).

Von zwolf kreisangehdrigen Kommunen verfiigen acht Gber
KEINE offentlichen Gewerbefldchen fur Ansiedlung oder
Erweiterung von Betrieben. Auch Gewerbeflachen in privatem
Eigentum sind kaum mehr vorhanden oder weisen Einschran-
kungen auf, die einer schnellen Verflgbarkeit entgegenstehen.
Das hat unter Umstdnden zur Folge, dass Unternehmen mit
Erweiterungsbedarf die Region verlassen mussen. Besonders
im Westen des Landkreises ist diese Entwicklung direkt zu
beobachten. Da auch Hamburg kaum noch Gewerbeflédchen

anbieten kann, steigt der Ansiedlungsdruck auf das Umland.

Zusatzliche  Arbeitsplatzangebote wdren dabei  duferst
winschenswert, da rund 70.000 Einwohner zur Arbeit nach
Hamburg pendeln und viele sich eine verbesserte Lebens-
qualitdt durch nahegelegene Arbeitsstatten winschen.
Arbeitsplatzangebote gehdren zu funktionierenden Gemein-
den ebenso wie die Versorgung zum Beispiel mit Schulen,

Kultur und Einkaufsmoglichkeiten.

Auch Effekte wie die COVID-19-Pandemie, die zunehmende
Nutzung des Home-Offices oder technologische Entwick-
lungen haben nicht zu einer Reduktion des Flachenbedarfes
geflihrt und bisher keinerlei Einfluss auf die Nachfrage nach
Gewerbeflachen ausgelbt. Eine Reihe von bundesweiten Be-
fragungen der Wirtschaftsforderer und eine Auswertung der
aktuellen Zahlen der Gutachterausschisse belegen den unge-

brochenen Trend eindriicklich.

Der Bedarf an Flachen in der Region ist aktuell derart hoch,
dass wir nicht im Standortwettbewerb sind, sondern uns
gemeinschaftlich  um gute Rahmenbedingungen fir

Unternehmen kiimmern mussen.
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. DER BEDARF AN GEWERBEFLACHEN IST UNGEBROCHEN

Die WLH legt dem Gemeinwohl dienende Kriterien bei der
Gewerbefldchenvergabe an: Es werden bevorzugt kleine und
mittelstdndische Unternehmen angesiedelt und die Umsied-
lungs- oder Erweiterungsabsichten ortsansassiger Firmen be-
rlcksichtigt. Wichtig ist auch eine hohe Arbeitsplatzdichte und
die Arbeitsplatzqualitdt. Nicht zuletzt geht es um die geleistete
Wertschopfung, also um die Ansiedlung wirtschaftlich leis-
tungsfahiger Unternehmen. Die Auswahl der ansiedlungsinte-
ressierten Betriebe erfolgt immer im Einvernehmen zwischen
den Gemeinde und der WLH.

Ostsee

Schlewig _ of

Hamburg .« Holstein C g

Maschener

Evendorf




UNTERNEHMEN UNTER WACHSTUMSDRUCK

2022 konnte die WLH insgesamt 11 Unternehmen einen neuen
Firmenstandort in den WLH-eigenen Wirtschaftsgebieten vermit-
teln. Die hohe Reservierungsquote bei den Gewerbeflachen weit
vor Beginn der ErschlieSungsarbeiten zeigt den Wachstumsdruck
in den Unternehmen. So ist das Gewerbegebiet in der Gemeinde
Drestedt bereits zwei Jahre nach dem ersten Spatenstich nahe-
zu vollstdndig besiedelt. Mit der Firma SE Innovate GmbH
errichtet auch ein aktueller Grindungspreistrager aus dem

Landkreis Harburg in Drestedt seinen neuen Unternehmenssitz.

In der Gemeinde Egestorf sind — gerade mal ein Jahr nach
der ErschlieSung — bereits mehr als 90 Prozent der Gewerbe-
Erweiterungsflache vergeben. Unter anderem errichtet hier die
ALHO GmbH eine Produktionsstatte auf ca. 33.000 Quadratmeter
Flache. Der Hersteller von Gebduden in Modulbauweise bringt
allein rund 100 Uberwiegend qualifizierte Arbeitspldtze an den

Standort Egestorf.

Auch das erste Kooperationsprojekt der WLH Uber die Landkreis-
grenzen hinaus entwickelt sich weiter erfolgreich: Gemeinsam mit
der Gemeinde Bispingen (Landkreis Heidekreis) brachte die WLH
die Erweiterung des Gewerbegebietes nahe der A7 voran. Voraus-
sichtlicher ErschlieSungsbeginn ist im Sommer 2023. Bereits mehr
als 50 Prozent der Flachen sind fest reserviert — Uberwiegend durch

ortliche Unternehmen.

BEST-PRACTICE-BEISPIELE FUR
INTERKOMMUNALE ZUSAMMENARBEIT

Im Sommer 2022 unternahm der Aufsichtsrat der WLH eine
Exkursion nach Emstek und Quakenbriick: Die Best-Practice-

Beispiele ecopark, ein interkommunaler Gewerbepark an der

Hansalinie A1, und das BIQ Technologiezentrum in Quakenbriick
standen im Mittelpunkt der ,Forschungsreise”. Der Blick Uber
den Tellerrand brachte Anregungen zu Herausforderungen und
Strategien der Flachenentwicklung und des Technologietransfers:
Im ecopark wird auf 300 Hektar die Moglichkeit von grof¥flachi-
gen und gleichzeitig arbeitsplatzintensiven Ansiedlungen gescha-
fen. Bemerkenswert ist hier die interkommunale Zusammenarbeit
und die langfristige Planungsstrategie Uber 40 Jahre, die sich mit
passgenauen Angeboten an die Bedurfnisse der Wirtschaft
wendet.UberdieHintergriindeberichtetenvorOrtderCloppenburger
Landrat Johann Wimberg, ecopark-Geschaftsfihrer Uwe Haring

und Wirtschaftsforderer Dirk Gehrmann.

N Exkursion des Aufsichtsrates.

Quakenbriick als Entwicklungszentrum der niedersachsischen
Lebensmitteltechnologie hat mit dem BIQ ein ungewdhnlich
praxisorientiertes Technologiezentrum gebaut, in dem fir Start-
ups und Forschungsgemeinschaften flexible Hallen, Werkstatten
und Labore bereitgestellt werden, die sehr gut angenommen sind.
Die Konzentration auf Arbeitsflachen mit geringerem Biroanteil ist
ungewodhnlich und gerade deswegen stark nachgefragt. Dies
konnte beispielhaft fir eine zukinftige Entwicklung im TIP

Innovationspark Nordheide der WLH sein.

ﬂ GEWERBEFLACHENENTWICKLUNG
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TIP INNOVATIONSPARK -
EIN WACHSENDES
OKOSYSTEM FUR

DIE WIRTSCHAFT

Wie die Gestaltung zukunftsorientierter Wirtschaftsgebiete nachhaltig
gelingen kann, das zeigt der TIP Innovationspark Nordheide in Buchholz:
Aufderinsgesamt 25 Hektar gro3en Fldche haben 2022 weitere Investoren
und innovative Unternehmen mit dem Bau ihres neuen Firmenstandorts
begonnen. Ansiedlungen und feste Reservierungen belegen bereits
rund 30 Prozent der Flache und zeigen damit die hohe Nachfrage nach

attraktiven Gewerbeflachen in der sidlichen Metropolregion.

Mit dem TIP entwickelt die WLH eines der smartesten Wirtschaftsgebiete
in der Metropolregion Hamburg. Das Konzept bietet vor allem kleinen und
mittleren Unternehmen eine enge Einbindung in Forschung, Entwicklung
und kreisiibergreifenden Technologietransfer. Ein wesentlicher Fokus liegt
zudem auf dem Thema Nachhaltigkeit: Damit zeigen wir als kommunale
Wirtschaftsférderung nicht nur unser Verantwortungsbewusstsein in der
Flachenentwicklung. Wir tragen auch dem wachsenden Bedarf in den
Unternehmen Rechnung, die Nachhaltigkeit als einen unverzichtbaren

Bestandteil zukunftsfahiger Strategien verstehen.

Der Beginn der Hochbautdtigkeiten und durch Medien begleitete Projekte
geben dem TIP in der Offentlichkeit zunehmend ein konkretes Gesicht. Aber
auch im Hintergrund hat die WLH die Entwicklung des Innovationsparks
weiter vorangebracht. Die Vision: Ein neuartiges Okosystem zu schaffen,
das Okologie und Okonomie, Mobilitdt, Energieversorgung, Soziodkonomie
und Aufenthaltsqualitdt in Einklang bringt. Als eines der bundesweit ersten
Gewerbequartiere wurde der TIP durch die Deutsche Gesellschaft fir
Nachhaltiges Bauen eV. (DGNB) zertifiziert. Dies zeigt den bundesweiten
Vorbildcharakter des Projekts.

Die wachsende Unternehmensgemeinschaft vor Ort unterstitzt die
Nachhaltigkeitsziele — sei es durch den Einsatz erneuerbarer Energien, durch
ressourcenschonende, innovative und nachhaltige Bauweise oder (und auch

das bedeutet Nachhaltigkeit) durch verantwortungsvolle Mitarbeiterfihrung

und Unternehmensstrategien.

Heralich willkornmen iy it s
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126 KLIMABAUME, ZWEI BIENENVOLKER
UND EIN LEHRPFAD

Mit Unterstitzung von Partnern wie der Tutech Innovation GmbH,
der Baumschule Lorenz von Ehren, der Zukunftswerkstatt
Buchholz, dem Gymnasium am Kattenberge und weiteren
Forderern weihte die WLH im TIP Innovationspark einen
Klimabaumlehrpfad ein: Insgesamt 126 dieser Klimabdume
wurden im  gesamten  Wirtschaftsgebiet  gepflanzt,
19 verschiedene Arten davon im Parkbereich des TIP. Der
Lehrpfad informiert Gber die verschiedenen Baumarten, die
extremen Wetter bedingungen und Stressfaktoren besonders

gut gewachsen sind.

Ergénzend dazu wird in Kooperation mit der Hochschule
Osnabriick und der Firma Wavin im StraBenraum des
TIP das Wachstum von Bdumen unter verschiedenen
Bodenbedingungen erforscht. Zum Einsatz kommen hier

besondere Wurzelkammersysteme und Substrate.

Der Lehrpfad vermittelt viele wissenswerte Informationen zu
den Gehdlzen und zum Projekt. Dabei kommt der spielerische
Charakternichtzukurz.In Kooperation mitder Zukunftswerkstatt
entstand ein interaktives Quiz zum Klimabaum-Lehrpfad. Und
auch die ersten ,Nachhaltigkeits-Botschafter” haben 2022
ihren Dienst begonnen: Mit der Klimabiene ,PIT" hat der
Lehrpfad sein eigenes Maskottchen erhalten. Zusatzlich fanden
im Sommer 2022 in den angrenzenden Streuobstwiesen zwei

Bienenvolker ein neues Zuhause.

= e

| Visualisierungen der geplanten Gebdude im TIP (v.1.):
Akkurat, Accelery sowie Health- und Innovations-Campus.

UNTERNEHMEN VOR ORT SETZEN AUF NACHHALTIGKEIT

W Die DIG Deutsche Immobilien Gesellschaft mbH stellte ihren geplanten Health- und Innovations-Campus vor: Das kombinierte
Biro- und Mehrzweckgebdude bietet auf 9000 Quadratmeter Bruttogeschossflache flexible Buroeinheiten sowie Flachen fur
Gastronomie, eine Kindertagesstdtte und Praxisrdume. Die Flexibilitdt in der Nutzung ist dabei nur eine der Starken des Baus.
Architekten und Planer verfolgen einen umfassenden Nachhaltigkeitsansatz, der Aspekte wie den sparsamen Einsatz von Ressourcen,

die Nutzung von recyceltem Baumaterial und digitale Simulationsmethoden zur Optimierung der Energieversorgung umfasst.

W Die hochspezialisierte Firma Akkurat Glas- und Fensterbau GmbH begann 2022 mit den Bauarbeiten fur die neue Firmenzentrale und
setzt dabei auf die eigene Fachkompetenz: Der lichtdurchflutete Neubau wird von einer leistungsfahigen Glasfassade umhillt, die selbst

bei extremer Sonneneinstrahlung ein angenehmes Raumklima ermdglicht und Teil eines umfassenden Energieversorgungskonzeptes ist.

W Mitdem Bau der neuen Hauptniederlassung setzt auch die Trocknungstechnik GmbH Buchholz (TTB) mal3geblich auf Energieeffizienz:
Das Unternehmen koppelt sich ab von fossilen Brennstoffen und nutzt unter anderem hochwertige Baustoffe und Dammmaterialien,
Geothermie und Photovoltaik. TTB betreibt eine eigene Entwicklungsabteilung, in der in Kooperation mit Herstellern Trocknungsgerate

entwickelt und konzeptioniert werden.

® Die Accelery GmbH, ein junges Start-up, ging 2022 mit ihren Planen fiir den C3-Campus an die Offentlichkeit. Das innovative Unternehmen
— ein Spezialist fir Automation, IT und Dienstleistung fiir den Handel — errichtet im TIP seinen ersten, eigenen Unternehmenssitz und
halt weitere Biro-, Coworking- und Werkstattflachen zur flexiblen Nutzung vor. Photovoltaik, Warmepumpe und Lademdoglichkeiten fur

Elektroautos sind Teil des Nachhaltigkeits-Konzeptes fiir den C3-Campus.

ﬂ TIP INNOVATIONSPARK




STANDORTMARKETING

N Die Partner der Wirtschaftsregion Nordheide

& KOMMUNIKATION

IST UNSERE BASIS
FUR ERFOLGREICHE
KOOPERATION

Standortmarketing ist ein zentraler Baustein der
Wirtschaftsforderung. Nur so kann es im Wettbewerb
der Regionen gelingen, Profile zu scharfen und zu
starken. Unternehmen, die auf der Suche nach einem
neuen Firmensitz sind, miissen auf unseren attraktiven
Wirtschaftsstandort aufmerksam gemacht werden
und benodtigen aussagekraftige Informationen liber

Vorteile und Rahmenbedingungen.

Kernpunkte der WLH-Strategie sind neben klassischen
Marketing- und PR-Aktivitdten vor allem der Ausbau von
Netzwerken und die Starkung von Kooperationen. Fiir unsere
Basiskommunikation nutzen wir unseren Internet-Auftritt,
regelmafige Newsletter, Veranstaltungen und nach wie vor
auch Pressemitteilungen: Mehr als 100 Mal wurde allein in
diesem Jahr in regionalen und Uberregionalen Medien Uber
die WLH und ihre Aktivitdten berichtet.

Mit den verschiedenen Angeboten der Wirtschaftsférderung
sprechen wir zunehmend auch eine neue, jlngere
und technologieaffine Unternehmergeneration an. Wir
haben daher unsere Aktivitdten in den sozialen Medien
weiter ausgebaut und verzeichnen auf Plattformen wie
facebook, LinkedIn und seit 2022 auch via Instagram stetig

wachsende Reichweiten.



SCHULTERSCHLUSS MIT DEN
WIRTSCHAFTSJUNIOREN

Im Sommer 2022 hat die WLH eine neue Kooperation mit den
Wirtschaftsjunioren  besiegelt. Gemeinsam setzen wir uns
insbesondere fur die Wirtschafts- und Griindungsférderung
regionaler Unternehmen ein und vertreten gemeinsame
Interessen in der Offentlichkeit — auch Uber den Landkreis
Harburg hinaus. Die Wirtschaftsjunioren sind der wichtigste
deutsche Verband der jungen Wirtschaft. Zu den Mitgliedern
zdhlen mehr als 10.000 Unternehmer und Fiihrungskréfte unter
40 Jahren. In den Landkreisen Lineburg, Lichow-Dannenberg,
Uelzen und Harburg sind die Wirtschaftsjunioren Lineburg Elbe-

Heide-Region aktiv.

INITIATIVE FUR GEBIETSMANAGEMENT
HAT LANDESWEITE STRAHLKRAFT

Neue Wege im Standortmarketing fur Gewerbeflichen geht
die WLH gemeinsam mit der Buchholzer Wirtschaftsrunde
eV. Ein Beispiel daftr ist das Projekt flr ein ,Kooperatives
Gebietsmanagement” in den benachbarten Gewerbegebieten
Vaenser Heide Il und TIP Innovationspark Nordheide. Ziel des
Projektes ist es, das Quartier nachhaltig weiterzuentwickeln
und Mehrwerte fur die Unternehmen vor Ort zu schaffen. Daftr
beziehen wir die ansdssigen Betriebe aktiv mit ein. Es ist geplant,
fUr das Quartiersmanagement einen eigenen Verein zu griinden.
Das Land Niedersachsen fordert das Projekt mit 40.000 Euro.
Bereits im November 2021 konnte Buchholzer Wirtschaftsrunde
den Forderbescheid von Minister Olaf Lies in Empfang nehmen.
Die WLH bringt Ihre Kompetenzen bei der Konzeptentwicklung

und -umsetzung mit ein.

WIRTSCHAFTSREGION
NORDHEIDE WACHST

2022 feierte die Wirtschaftsregion Nordheide ihren flnften
Geburtstag: Die einst von der WLH ins Leben gerufene
Marketing-Gemeinschaft unterstitzt uns erfolgreich dabei, den
Wirtschaftsstandort mit seinen attraktiven Gewerbefldchen im
Markt der Metropolregion Hamburg und auch Uberregional
zu positionieren und zu bewerben. Und die Wirtschaftsregion
wadchst weiter: Mit der Stadt Buchholz id.N. sowie den
Gemeinden Soderstorf, Brackel, Stelle und Neu Wulmstorf haben
sich funf weitere Kommunen dem Verbund angeschlossen.
Dies stdrkt das sichtbare Angebot an Gewerbefldchen in
Top-Verkehrslagen entlang der A7, aber auch entlang der

angrenzenden Autobahnen.

NEU WULMSTORF SETZT AUF
KOMPETENZEN DER WLH

Um regionale Projekte und Angebote optimal in die
Kommunen zu transportieren, arbeitet die WLH eng mit
Wirtschaftsforderungen der Stadte- und Gemeinden sowie
mit der Kreiswirtschaftsférderung zusammen. Zusatzlich
hat die WLH die kommunale Wirtschaftsférderung fir
Neu Wulmstorf Ubernommen. Die 2021 als Pilotprojekt
gestartete Zusammenarbeit trug 2022 weitere Friichte: Mit
individuellen Unternehmensbesuchen, Innovationsberatungen,
Wirtschaftstreffs und Roadshows wie der ,Mobilen Fabrik” und
der Ausstellung ,Chefin im Handwerk” konnten zahlreiche
Angebote realisiert werden, die Unternehmen vor Ort in ihrer

wirtschaftlichen Entwicklung untersttzen.

LEISTUNG FUR
WIRTSCHAFTLIY
MPULSE

#MOIN AUS DEM LANDKREIS HARBURG!
WLH STARTET INSTAGRAM-FEED

RegelmaRige News, Tipps und Insights zum Wirtschaftsstandort
Landkreis Harburg kommuniziert die WLH bereits seit einigen
Jahren Uber Social-Media — und das mit wachsendem Zuspruch.
Dabei erreichen wir unsere Zielgruppen zunehmend via LinkedIn
und seit April 2022 auch Gber den neuen WLH-Newsfeed via Ins-

tagram. Follow us @wlh_wifoe_landkreisharburg!

ﬂ STANDORTMARKETING
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AUS DER REGION

Mit Drohnendienst und Obstsnacks zum Erfolg imeetre:

Dreijunge Unternehmen aus dem Landkreis Region bleibt
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Gewerbeflichen gefragt wie nie

Landkreis Harburg setzt

‘Grofes Event in der Burg Seevetal

e flons-Campos” o

MEDIEN BERICHTEN UBER DIE WLH -
REGIONAL UND UBERREGIONAL

1

JLandkreis Harburg setzt die Griinder in Szene’, ,Gewerbeflichen gefragt wie nie’,
JExpertise auf Abruf”,,19-Millionen-Euro-Neubau als Leuchtturmprojekt” oder ,Manege
frei fur die Technik von morgen” ... mit Schlagzeilen wie diesen berichteten Presse,
Horfunk und Online-Redaktionen 2022 Uber die Aktivitaten der WLH.

Ob Hamburger Abendblatt, Winsener Anzeiger, Kreiszeitung Wochenblatt, Business &
People, Landeszeitung fir die Lineburger Heide, NDR, ffn, Hamburg News oder ,Unsere

Wirtschaft” — sowohl in den regionalen wie auch in Uberregionalen Medien stief3en

die neuen Veranstaltungsformate der Wirtschaftsférderung sowie die Unternehmens-

Ansiedlungen und Projekte im TIP Innovationspark auf ein reges Echo.

Vor allem die Verleihung des Grindungspreises 2022, die neue #GriinderKlasse und der
ersten InnovationsZirkus fihrten zu Medien-Anfragen, bei denen die WLH gemeinsam
mit Kooperationspartnern Aktivitdten vorstellen und zum Beispiel auch Interviews mit

jungen Unternehmern vermitteln konnte.

Begleitend dazu setzen wir auf aktive Presse- und Offentlichkeitsarbeit und
regelmélige Medien-Informationen, in denen wir Uber die verschiedenen Themen

Wirtschaftsforderung fur den Landkreis Harburg informieren.

e
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MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES

Ruth Alpers
Kreistagsabgeordnete

Jan Bauer
Kreistagsabgeordneter, MdL

Uwe Blanck
Kreistagsabgeordneter

Manfred Cohrs
Aufsichtsratsvorsitzender

Thomas Grambow
Kreistagsabgeordneter

Sonja Hausmann
Sparkasse Harburg-Buxtehude

Lars Heuer
stv. Aufsichtsratsvorsitzender

Rainer Rempe
Landrat Landkreis Harburg

Sebastian Siewers
EWE

Thomas Wilde
Kreistagsabgeordneter

MITARBEITER DER WLH

Jens Wrede
Geschéftsfihrer

René Meyer
stellv. Geschaftsfuhrer

Bianca Augustin
Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Jennifer Coordes
Projektmanagement

Anna Daburger
Organisation & Verwaltung

Kerstin Helm

ISI-Zentrumsmanagement und Existenzgriindung

Dr. Timo Maurer
Innovationsmanagement

Martina Seidel
Buchhaltung & Finanzen

Sonja Vent

Marketing & Veranstaltungsmanagement

Niklas Waetcke
Controlling
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